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Bakgrund och syfte

Glokala Folkhdgskolan ser spraklig mangfald som en av vara framsta kognitiva och
demokratiska tillgangar. Denna policy syftar till att séakerstalla en hég och likvardig kvalitet i
alla vara kurser genom ett medvetet, interkulturellt och inkluderande férhallningssatt till
sprak.

Vart arbete vilar pa forskning om andraspraksinlarning (se referenser) som visar att
utvecklingen av ett andrasprak starks nar deltagarens samtliga sprakliga resurser bekraftas
och anvands. Genom att arbeta med transsprakande framjar vi deltagarnas
identitetsutveckling, kunskapsinhamtning och sociala rattvisa.

Glokala folkhogskolans forhallningssatt till sprak

Vi utgar fran att sprakanvandning ar en social praktik och ett kreativt meningsskapande.

e Alla sprak ar lika varda: Varje sprak ar en kalla till kunskap och ett redskap for
larande.
Sprak och demokrati: Att fa anvanda sitt modersmal ar en demokratisk rattighet.
Svenska som malsprak: Vara utbildningar bedrivs pa svenska, och vi har ett uppdrag att
stodja deltagarnas utveckling av det svenska spraket, sarskilt det akademiska svenska
som kravs for vidare studier och samhéllsdeltagande. Transsprakande &r en vag till detta
mal genom att anvanda alla sina sprak, bygger deltagaren forstaelse och formaga i
svenska. Svenska ar darmed bade undervisningssprak och larandeobjekt.

e Transsprakande som metod: Vi ser flersprakighet som en resurs. Deltagaren
anvander alla sina sprak for att lara sig, vilket skapar en bro mellan tidigare
erfarenheter och ny kunskap.

Strategier for sprakbejakande och sprakstod

Glokala Folkhégskolan erbjuder stdd till alla deltagare i behov av sprakligt stdd, oavsett
bakgrund. For utrikesfédda deltagare anvands sarskildt bidrag for att mojliggéra utékad
larartathet.

Handlingsplan for deltagare i behov av stod

Mentor (eller kursansvarig) ansvarar for att identifiera behov av sprakligt stéd. Vid behov
genomfors ett strukturerat samtal som dokumenteras pa blanketten "Deltagare i behov av
sérskilt stéd". Samtalet ska klargora:

1. Sprakliga kompetenser och behov av sprakligt stod samt dess paverkan pa larandet.
2. Vilket konkret stdd deltagaren behdver for att na sina mal.
3. Vem som ansvarar for stédet samt tidsplan for uppféljning.
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Principer for personal
Spraket som hela skolans ansvar - SHSA

Alla larare, oavsett amne, har ett ansvar for deltagarnas sprakutveckling. Undervisningen
ska genomsyras av:

Explicit undervisning genom stéttning: Genom genrepedagogik (t.ex. Cirkelmodellen)
och ett metasprakligt férhallningssatt synliggor lararen amnesspecifika sprakkrav.
Genom modellering och gemensam textkonstruktion far eleverna verktyg att
bemastra t.ex. rapport- och textskrivning eller matematiskt symbolsprak.

Stoéttning (Scaffolding): Anvandning av skrivmallar, begreppslistor och visuellt stod for
att mojliggdéra komplex produktion.

Interkulturellt forhallningssatt: Att genom attityd och handlande skapa klimat av
tolerans och respekt, dar alla sprak valkomnas i en del situationer och svenska
spraket, i andra situationer, utgér den gemensamma basen i larandet.

Flersprakighet som resurs och kompetens: For att skapa en skola dar sprak syns och
hors, kravs en medvetet sprakvanlig miljo. En forutsattning for detta ar att
personalens flersprakighetskompetens tas tillvara och utvecklas systematiskt. Skolan
ser flersprakighet som en central resurs i larandet, vilket forutsatter att arbetsgivaren
erbjuder, och att personalen deltar i, kontinuerlig fortbildning inom sprak- och
kunskapsutvecklande arbetssatt (SKUA) och flersprakighetsdidaktik.

Information till deltagare

Ditt sprak ar din kraft: Du uppmuntras att anvanda alla dina sprak for att utforska och
forsta nytt material.
Ratt till stdd: Om du upplever att du har behov av sprakligt stod i din larprocess, har du
ratt till ett samtal med din mentor, dar ni tillsammans gor en plan for ditt individuella
stod.
Aktivt deltagande: Genom att dela dina sprakliga perspektiv bidrar du till gruppens
gemensamma bildning.
Transsprakande i uppgifter: Du uppmuntras att anvanda hela din sprakliga repertoar
for att forbereda dig, sdka information och diskutera. For att din larare ska kunna folja
din larandeprocess och bedéma dina kallor galler féljande:
a) Kallhanvisning: Alla kallor du anvander ska redovisas (titel, forfattare och
sprak), oavsett vilket sprak de ar skrivna pa.
b) Synlig process: Du kan forvantas sammanfatta dina insikter fran kallor pa
andra sprak kortfattat pa svenska for att visa hur de bidragit till ditt arbete.
c) Slutprodukt: Den slutgiltiga inlamningen sker pa svenska, i enlighet med
lararens instruktioner om inte annat avtalats.
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Utvardering

Denna policy ska utvarderas en gang arligen och revideras vid behov for att spegla aktuell
forskning och deltagarnas behov.

Denna policy ar antagen av Glokala Folkbildningsféreningens styrelse 20260304
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